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La presente encuesta de satisfacción tiene como objetivo evaluar el desempeño, acompañamiento, gestión y compromiso que usted como estudiante recibió por parte del Tutor Académico y Tutor Empresarial para obtener, de manera sistemática y ordenada, información acerca del desempeño de la fase práctica dentro de las entidades receptoras formadoras y así tomar acciones correctivas (en caso de evidenciarse) para mejorar el proceso de aprendizaje de los Tutores al estudiante en Modalidad de Formación Dual.
	 
	ESTUDIANTE:
	

	 
	CARRERA:
	 

	 
	PERÍODO ACADÉMICO:
	

	
	SEMESTRE:  
	

	 
	EMPRESA FORMADORA:
	

	 
	TUTOR EMPRESARIAL:
	

	
	TUTOR ACADÉMICO
	

	 
	FECHA DE INICIO DE PRÁCTICAS:
	 

	 
	FECHA DE FINALIZACIÓN DE PRÁCTICAS:
	 



GESTIÓN DEL TUTOR EMPRESARIAL EN EL PROCESO DE FASE PRÁCTICA
	1.  GESTIÓN DEL TUTOR EMPRESARIAL DENTRO DE LA ENTIDAD RECEPTORA FORMADORA

	MARQUE CON UNA “X” LA RESPUESTA SEGÚN SU CRITERIO
	De Acuerdo
	Parcialmente
	En Desacuerdo

	¿El tutor empresarial realizó una inducción inicial acerca de las normas de seguridad y políticas internas de la entidad receptora formadora de forma clara y concisa para que usted como estudiante no incurra en faltas que perjudique su proceso de formación práctica?
	 
	 
	 

	¿Es responsable y asiste puntualmente a su jornada laboral?
	 
	 
	 

	¿Demuestra conocimientos en el área de práctica pre profesional?
	 
	 
	 

	¿Aplicación y manejo de destrezas y habilidades acordes al perfil profesional?
	 
	 
	 

	Demuestra capacidad de liderazgo y de trabajo en equipo
	 
	 
	 

	¿Transmite el know how de una forma que usted entienda y le permita desarrollar de manera autónoma una tarea asignada?
	 
	 
	 

	¿Trabajó de acuerdo a los objetivos de aprendizaje establecidos en el Plan Marco de Formación?
	 
	 
	 

	Lo/a guio en la elaboración del proyecto empresarial?
	 
	 
	 

	¿Lo otorgó la calificación en el Plan de Aprendizaje Práctico y de Formación de acuerdo a las actividades otorgadas y cumplidas?
	 
	 
	 

	Conclusiones o Recomendaciones 

	 











GESTIÓN DEL TUTOR ACADÉMICO EN EL PROCESO DE FASE PRÁCTICA
	2. GESTIÓN DEL TUTOR ACADÉMICO EN EL PROCESO DE LA FASE PRÁCTICA

	MARQUE CON UNA “X” LA RESPUESTA SEGÚN SU CRITERIO
	De Acuerdo
	Parcialmente
	En Desacuerdo

	¿El tutor académico realizó una inducción inicial sobre su proceso de formación práctica en la entidad receptora formadora asignada?
	 
	 
	 

	¿El tutor académico lo acompañó a la entidad receptora formadora para presentarlo formalmente a su tutor empresarial en el área designada?
	 
	 
	 

	¿El tutor académico hizo seguimiento al menos 2 veces en el tiempo que estuvo realizando las prácticas dentro de la entidad receptora formadora?
	 
	 
	 

	¿El tutor académico explicó de forma detallada y precisa el manejo de la documentación que se usa en el proceso de la fase práctica al tutor empresarial?
	 
	 
	 

	¿El tutor académico lo dirigió en el desarrollo óptimo del proyecto empresarial?
	 
	 
	 

	¿El tutor académico lo acompañó en la defensa del proyecto empresarial?
	 
	 
	 

	Conclusiones o Recomendaciones 
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